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 11/6/1405 تاریخ تنظیم:                    تکمیل می شود. )کوریکولومبرنامه ملی (قسمت هایی که با استفاده از 

  مقطع/رشته  نام درس

  کارشناسی ارشد  مشاوره در کاردرمانی

  ان برگزاريزمان/مک  / دروس پیش نیازکد درس

  /دانشکده توانبخشی10-12چهارشنبه ها   ندارد/11

  ساعت    17:       تدریس زمان مدت کل  1 تعداد کل واحد درسی:

                   عملی  نظري  نوع درس

    17  )ساعت آموزشی (نظري/عملی

  ورهشرح د

مانند مدرسه، محیط هاي بیمارستانی ، توانبخشی حرفه ایی و سایر مراکز آشنا  زمینه هاي تخصصیدانشجویان با گذراندن این واحد با انواع مشاوره در 

  .می شوند

  ف کلیهد

آگاهی و شناخت دانشجو از رویکردها و چگونگی بکارگیري اصول و فنون مشاوره در سطوح اجتماعی، سازمانی و محیط درمان متناسب با فلسفه 

  کاردرمانی

  (رفتاري) اهداف اختصاصی

  ناختی:حیطه ش

  مشاوره را شرح دهد و مشاوره را تعریف نماید. تاریخچه -

  را با ذکر مثال شرح دهد.  Guidance, counseling, consulting, psychotherapy, Coachingمفاهیم  -

  تاریخچه مشاوره در کاردرمانی را شرح دهد. -

  ح دهد.اصول و فرایند مشاوره و همچنین ویژگیها و نقشهاي مشاور را توضی -

  توضیح دهد.الگوهاي مشاوره و کاربرد آنها را در کاردرمانی  -

  شکل گیري مقاومت در مشاوره و راهکارهاي مواجه با آنرا شرح دهد. -

  مشاوره کاردرمانی در مدارس را شرح دهد. -

  زمینه هاي مشاوره در کودکان اوتیسم، بیش فعال و اختلال یادگیري را توضیح دهد. -

  وره کاردرمانی در توانبخشی حرفه ایی را توضیح دهید.اهمیت مشا -

  مشاوره در بیماران نورولوژیک و ارتوپدیک را شرح دهد. -

  مشاوره بین رشته ایی را شرح دهد. -

  نقش تکنولوژي و استفاده از فضاي مجازي در مشاوره کاردرمانی را توصیف نماید. -

  حیطه نگرشی: 

  ریس با حرکات سر و ارتباط چشمی نسبت به موضوع توجه نشان دهد.دانشجو در تمام مراحل مختلف تد -

  .دانشجو در تمام مراحل مختلف تدریس در بحث ها فعالانه شرکت نماید -
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:کتب  
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- MacRae A. Cara and MacRae's Psychosocial Occupational Therapy: An Evolving Practice: Slack Incorporated; 2019. 
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  گروه آموزشی متولی

  کاردرمانی

  دورهاساتید 

  میزان (درصد) مشارکت   Email  مرتبه علمی  نام و نام خانوادگی 

 Rezaee_M@sbmu.ac.ir 100 دانشیار مهدي رضائی

    

    وظایف و انتظارات از دانشجو  

  حضور و مشارکت در کلیه برنامه هاي آموزشی  1

  ها و ارائه در کلاسجستجوي اینترنتی پیرامون سرفصل   2

3    

    آموزشی شرو  

 ترکیبی ☐مجازي                                              ☐                                 حضوري  

  روش هاي تدریس

  یادگیري سیار ☐ یادگیري با رویکرد سخنرانی 

 کلاس وارونه  ☐ مبتنی بر حل مسئله یادگیري ☐

 یادگیري مبتنی بر محتواي الکترونیکی تعاملی ☐ مبتنی بر تیم   یادگیري  ☐

 یادگیري مبتنی بر سناریوي متنی  ☐ یادگیري اکتشافی هدایت شده    ☐

  سایر ، نام ببرید:   ☐

  وسایل کمک آموزشی

  پروژکتور اسلاید   وایت برد ☐

  سایر ، نام ببرید: ☐

  موارد مورد نظر را علامت بزنید.  توضیح:

  نحوه ارزشیابی دانشجویان

  درصد از نمره کل که متعلق به این ارزشیابی است  انواع ارزشیابی

   30  ارزیابی پایان ترم  

30  ارزیابی میان ترم  

   20   تکالیف  

    20  رنامه آموزشیدر بمشارکت و فعالیت  

    حضور و غیاب   ☐

    سایر، نام ببرید:   ☐
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  روش ارزشیابی

  جورکردنی گسترده  ☐  تشریحی    زینه ايچهار گ  ☐

  OSCE☐   کوتاه پاسخ ☐  نادرست -درست  ☐

 ☐Portfolio  ☐      :سایر، نام ببرید  

       

    

  تقویم درس

  محتواي درس  جلسه

  برگزاريروش 

حضوري / 

  مجازي

  مدرس  بع امن

، Guidance مفــاهیم تعریــف، مشـاوره تعریــف و تاریخچـه  1

Consulting،Counseling ،Psychotherapyو 

Coaching  

 Jaffe E, Epstein CF. Occupational  حضوري
Therapy Consultation: Theory, 
Principles, and Practice: Mosby Year 
Book; 1992.  

 

  مهدي رضائی

 در مشـــاوره اهمیـــت، کاردرمـــانی در مشـــاوره تاریخچـــه  2

 قـشن و ویژگیهـا، مشـاوره فرآیند، مشاوره اصول، کاردرمانی

  مشاور هاي

" Jaffe E, Epstein CF. Occupational 
Therapy Consultation: Theory, 
Principles, and Practice: Mosby Year 
Book; 1992 

  مهدي رضائی

، مشـارکتی یـا همکارانـه، بالینی( مشاوره الگوهاي بر مروري  3

؛ مشاوره در مقاومت، مشاوره بندي طبقه)، رفتاري و آموزشی

  اهکارهار و علل

" Jaffe E, Epstein CF. Occupational 
Therapy Consultation: Theory, 
Principles, and Practice: Mosby Year 
Book; 1992 

  مهدي رضائی

 و مـدلها). اسـتثنایی و عـادي( مدارس در کاردرمانی مشاوره  4

 اخـتلالات بـا کودکـان بـه مشاوره در کاردرمانی رویکردهاي

 و یـادگیري اختلالات، ذهنی ماندگی قبع، ADHD، اوتیسم

  رفتاري اختلالات

" Jaffe E, Epstein CF. Occupational 
Therapy Consultation: Theory, 
Principles, and Practice: Mosby Year 
Book; 1992 

  مهدي رضائی

 در مشاوره اهمیت، ایی حرفه توانبخشی در کادرمانی مشاوره  5

 نقــش، خــانواده و کارفرمایــان بــه مشــاوره، شــغلی آمــادگی

  شغلی محیط سازي متناسب در مشاوره

" MacRae A. Cara and MacRae's 
Psychosocial Occupational Therapy: 
An Evolving Practice: Slack 
Incorporated; 2019. 

  مهدي رضائی

، MS بیمـاران در مشـاوره؛ بیمارسـتانی سیسـتم در مشاوره  6

 بیمـاران، مغـزي آسـیب و مغـزي هسـکت بیماران در مشاوره

  ارتوپدیک اختلالات به مبتلا

" Schell BA, Gillen G, Scaffa M, Cohn 
ES. Willard and Spackman's 
occupational therapy: Lippincott 
Williams & Wilkins; 2013. 

 

  مهدي رضائی

 الگوهـاي نقش، همکاران به مشاوره و ایی رشته بین مشاوره  7

  همکاران با مشاوره در آموزشی و همکارانه

" Schell BA, Gillen G, Scaffa M, Cohn 
ES. Willard and Spackman's 
occupational therapy: Lippincott 
Williams & Wilkins; 2013. 

 

  مهدي رضائی

ــوژي  8 ــش و تکنول ــاوره در آن نق ــانی مش ــناخت، کاردرم  ش

 در مجـازي يفضـا از اسـتفاده، مشاوره در موثر تکنولوزیهاي

  کاردرمانی در مشاوره توسعه و رشد

" MacRae A. Cara and MacRae's 
Psychosocial Occupational Therapy: 
An Evolving Practice: Slack 
Incorporated; 2019. 
Schell BA, Gillen G, Scaffa M, Cohn 
ES. Willard and Spackman's 
occupational therapy: Lippincott 
Williams & Wilkins; 2013. 

 

  مهدي رضائی
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 ریزي درسی دفتر توسعه آموزش دانشکده توانبخشی تکمیل می شود.این بخش توسط مسئول کمیته برنامه توجه:

  :کمیته برنامه ریزي درسینتیجه بررسی  - 1

مه آموزشی توانبخشی طرح گردید و نتیجه به این این طرح دوره در جلسه  مورخه ...............................کمیته برنامه درسی برنا

 شرح اعلام شد.  

............................................................................................................................................................................................................

.  

  پیشنهادات کمیته برنامه ریزي درسی

1    

2   

3   

4   
  

   

 

  

  

  

  

  

  

    

  

  

 
  


